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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: [s yerinin tamaminda veya bir kismmnda meydana gelebilecek yangm, patlama,
hastalik salgmi, dogal afet gibi acil miidahale, miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren

olaylari,

ALERJEN MADDE: Baz bireylerin bedensel 6zellikleri nedeniyle solundugunda, yenildiginde
veya temas edildiginde alerjik tepkiye neden olan maddeleri,

ATIK: Ureticisi veya fiilen elinde bulunduran gergek veya tiizel kisi tarafindan ¢evreye atilan
veya birakilan ya da atilmast zorunlu olan herhangi bir madde veya materyali,

BiYOGUVENLIK: Hayvan sagligini ve {iretim siirecini korumak i¢in alinan énlemler biitiin{inii,
CIVCIV AYRIMI: Cinsiyet tespiti yapilarak disi ve erkek civcivlerin ayrilmasi iglemin,

DEZENFEKSIYON: Kulugkahane, ekipman ve personel hijyenini saglamak amaciyla uygulanan
kimyasal ve fiziksel temizlik islemlerini,

HIJYEN: Sagliga zarar verecek sartlardan korunmak icin yapilan temizlik uygulamalari ve alinan
Onlemleri,

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflama Sistemini,
ISG: Is Saghg ve Giivenligini,
KIiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitillen isten kaynaklanan, saglik ve

giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan
veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gereg ve cihazlari,

KLOAK YONTEMI: Yeni ¢ikmus civeivlerin kloak mukozasinin manuel olarak disa cevrilmesi
yoluyla, erkeklerde bulunan rudimenter genital orgamin (genital timsek) varhginin veya
yoklugunun morfolojik olarak incelenmesine dayanan cinsiyet belirleme teknigini,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug meydana gelme
ihtimalini,

RISK DEGERLENDIRMESI: s yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske déniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan

risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlagtinimas: amaciyla
yapilmasi gerekli caligmalari,

SANITASYON: Kiimes ve ekipmanlarm hijyenini saglamak amaciyla yapilan temizlik
islemlerini,

TARIM: Bitkisel ve hayvansal tiretimi kapsayan ekonomik faaliyet alanini,

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisam veya is yerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

YEM: Kanath hayvanlarin beslenmesi i¢in kullanilan gida maddelerini,

ifade eder.
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1. GIRis

Kanatli Hayvan Cinsiyet Ayrim Elemam (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi 19/10/2015 tarihli
ve 29507 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlanmin ve Ulusal
Yeterliliklerin Hazirlanmas: Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayil Resmi
Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulug, Gérev, Calisma
Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik hiiktimlerine gore MYK’nin gérevlendirdigi Burdur
Mehmet Akif Ersoy Universitesi tarafindan hazirlanmus, sektdrdeki ilgili kurum ve kuruluslarin
goriigleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Tarim, Avcilik ve Balikgilik Sektér Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yénetim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanim

Kanatlt Hayvan Cinsiyet Ayrim Elemani (Seviye 3), ISG, cevre koruma, kalite ve biyogiivenlik
kurallarina uygun olarak is organizasyonu yapan, civcivlerde cinsiyet tayini islemlerini teknik
standartlara gore gergeklestiren, hayvanlari gozlemleyerek normal dist durumlart kayit alarak
yoneticiye raporlayan, cinsiyet ayrimt yapilan civeivlerin saghkh bir sekilde bir sonraki asamaya
aktarilmastni veya teslim edilmesini saglayan ve mesleki gelisim faaliyetlerine katilan kisidir.

2.2. Meslegin Meslek Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 6122 (Kiimes Hayvanlar Yetistiricileri)

2.3. Meslege Yonelik Ozel Diizenlemeler

2872 sayih Cevre Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.
4857 sayih Is Kanunu ve yiirtirlikteki alt mevzuat.
5510 sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast Kanunu ve ytrtirliikteki alt mevzuati.

5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saglig1, Gida ve Yem Kanunu ve yiirtrlikteki alt mevzuat.
6331 sayih Is Saghgt ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

Ayrica, meslek ile ilgili yiirtirliikte olan kanun, tiizik, ydnetmelik ve diger mevzuata uyulmast
esastir.

*Meslegin icrasina yonelik ISG, gevre ve diger konulardaki mevzuata uyulmasr esastir.,

2.4. Calisma Ortami ve Kosullan

Kanatli Hayvan Cinsiyet Ayrim Elemam (Seviye 3); hayvancilik sektériinde, civeiv ayrinu yapilan
kapal: alanlarda calisir. Calisma ortaminda yogun 1sik, toz, tity ve alerjen maddeler bulunabilir. s,
dikkat gerektiren ince el becerisi isteyen bir siirectir. Calisma siiresince hijyen kurallarina tam
uyulmali ve biyogiivenlik tedbirleri alnmalidir. Uretim siirecinde veteriner hekim veya ziraat
miihendisi ile birlikte ¢aligir.

Meslegin icrasi esnasinda is saghign ve giivenligi nlemlerinin alinmasim gerektiren saghk ve
gitvenlik riskleri bulunmaktadir. Iveren tarafindan meslege yonelik olarak ortaya ¢ikabilecek
risklerle kaynaginda miicadele edilir ve gerekli is saghgi ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu
riskler bertaraf edilir. Eger riskler bertaraf edilemiyor ise kabul edilebilir seviyeye indirilir. Toplu
koruma Snlemleri ile risk ortadan kaldirilamiyor veya kabul edilebilir seviyeye indirilemiyorsa
isveren tarafindan saglanan uygun KKD kullanarak ¢alisir.
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Gorev A. ISG, biyogiivenlik, ¢cevre koruma ve kalite gerekliliklerini uygulamak (devami var)
islemler Bagarmm Olgiitleri i Py : : :
; } o i : Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod Agiklama “[Kod | Agiklama : o : )
ALt iISG ile ilgili ©onlemleri g6z oniinde bulundurarak, kendisini ve| 1. K?mes ortammc.ia'lSG fjfxlen.ﬂen L
o cevresindekileri riske atmayacak sekilde galisir. 2. Kimes ortami igin tehlikeli ve riskli
durumlar
Al2 Cahisma ortaminda is sireglerine gére KKD’leri talimatlarina uygun| 3. Kiimes ortamu i¢in hijyen ve
Al ISG onlemlerini uygulamak .. olarak kullanur. sanitasyon uygulamalart
Kullanilan arag, gere¢ ve malzemelerin, talimatlara gore temizligini ve| 4. Kumes ortamt igin acil durumlar ve
AL dezenfeksiyonunu saglar. alinmas: gereken Snlemler
Is yerinde saglik ve guvenlik ile ilgili Karsilastigi acil durumlarda gereken, > Cz.alfsma m:tammda kullanilacak KKD
A.1.4 Snlemleri alir 6. Kisisel hijyen ve personel hijyen
- talimatlart
A2.1 Kisisel hijyen ve diger personel hijyen talimatlarini uygular. 7. Galigma esnasinda hijyenik ortami
is siireglerinde bozacak durumiar ve bu durumlara
A2 biyoguvenlik kurallarma 5 - T kars1 uygulanacak onlemler
uym:k A.2.2 | Kullandigi alet ve ekipmanlarm hijyenini saglar 8. Tesis etrafindaki cevresel tehlike ve
insi . o L - riskler
A.2.3 | Cinsiyet ayrim odasinin biyogiivenliginin korunmasini saglar. 9. Tesis icerisindeki cevre koruma
. : onlemleri
AB1 Ortama bulagma riski olan ve gevreye zarar verebilecek maddelere karsi 10. Ortama bulasma riski olan ve gevreye
A3 Cevre koruma dniemlerini talimatlara uygun 6nlem ahr. zarar verebilecek maddeler ile bu
’ uygulamak - . - e maddelere karst uygulanacak
A3z Is siireglerinde ortaya ¢ikan atiklari tiriine gore tasnif ederek ilgili atik| Snlemler
- sahasina gonderilmesini saglar.
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Gorev A. ISG, biyogiivenlik, cevre koruma ve kalite gerekliliklerini uygulamak
- islemler Ba§anm f)lg:ﬁﬂéi‘i S
= s - Meésleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
Kod ' |'Agiklama ‘Kod | Agikiama FL o e
Al Cahigma siirecinde kullanilan enerji, sarf malzemesi ve benzeri kaynaklarm 11. Enerji verimliligi ve temel tasarruf
o etkin, tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanilmasina yonelik dnlemleri alir. uygulamalari
12. Dogal kaynaklarin  korunmasina
Ad Siirdu‘r.iile‘bi.l irlik Ad2 Calisma siirecinde tiim siiregleri dogaya ve dogal kaynaklara zarar vermeden yonelik alinacak dnlemler
stratejilerini uygulamak yuratir. 13. Su  kaynaklarimin  korunmasina
A4.3 | Galisma strecinde strdirlebilirlik stratejileri kapsaminda suyun etkin, yonelik ahinacak onlemler
2 | tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanilmasina yonelik snlemler alir. 14. Eklllpmaﬂlaﬂ talimatlara  uygun
ulianma
) ) ) A5.1 Ekipman ve malzemeleri talimatinda belirlenen sekilde kullanir ve 15. is strecinde gikan aksakliklars fark
AS Is stireclerinde kaliteyi muhafaza eder. etme
i saglamak A52 Yirittagii is siireglerindeki aksakhiklart belirleyerek diizeltilmesine iliskin
- oneriler gelistirerek ilgili kigilere bildirir.
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Gérev . |B. is organizasyonu yapmak
islemler | Basarum Oletifleri . T , s
— e Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri -
Kod" | Aciklama “|Kod " | | Aciklama el i i
. L . - . 1. ls siirecinin agamalar ve siireleri
1.1 | Yapilacak is! s likl belirler. . . .
B apriacak igier iein Is oncelixierint betirier 2. s siireglerinde kullamilan ekipman, arag
5 : C . A N ve geregler ile bunlarm kullanimi
B.1 Is planlamas1 yapmak B.1.2 | Islerin gidisatina gore ¢alismalarini yeniden diizenler. 3. Arag, gereg ve ekipmanm hazirhg: yapma
. . 4. s sureglerinde kullanilan makine ve
B.1.3 | Guinlitk iglemleri aksatmadan ytiriitiir. ekipmanla giivenli galisma
Arag, gereg ve ekipman B.2.1 |Yapilacak islemlere gore kullanacag: ekipman, arag ve geregleri talep eder.
B.2 hazirligt yapmak
B.2.2 |Kullanilan arag ve gereglerin dezenfekte edilmesini saglar.
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Gorey.: |C. Civcivlerin cinsiyet ayrimini yapmak
Islemler - Basarim Olgtitleri ; RN A
T - T ,Meslekj,mlgilerveivygulamaBecé
Kod Agl?hmg Kod A‘;d?lamk‘ PO S UL
1. alisma alaninda hijyen ve giivenlik|
C.1.1 Calisma alanmin hijyen ve giivenlik sartlarini kontrol eder. I((:Osusllan Y ¢
Cc.1 Caligma ortamini e .
- hazirlamak 2. Civciv  kasalarimi  uygun SFkllde
C.1.2 | Civeiv kasalarini yerlestirerek uygun islem sirasini belirler. i;f:s?;l;me ve islem sasint belirleme
. i 3. Civcivlerin cinsiyetini belirleme]
Cc2.1 Civcivlerin cinsiyetini uygun yontemlerle (tiiylenme hizi 6zelligi ve kloak] yontemleri
L . - yontemi) civeivlere zarar vermeden belirler. insi : i 5
c2 Cinsiyet tayini yapmak 4. _Cmslyct belirleme islemleri sirasindal
izlenecek adimlar
C.2.2 | Cinsiyeti belirlenen civcivleri iiretim amacina gore siniflandirir. 5. Belirlenen cinsiyete gore civcivleri
iretim amacina uygun smiflandirma
Cc.3.1 | Cinsiyeti belirlenen civcivlerin sonraki tiretim agsamalar: igin ilgili birimlere 6. Cip§i¥et _belirleme  sonrasi civeivleri
c3 Calisma sonrasi islemleri - aktarilmasim saglar. ilgili tretim birimlerine yonlendirme
- yiirlitmek 7. Kullanilan ekipmanlar1 islem sonrasi
C.3.2 Kullanilan ekipmani diizenli olarak temizleyerek dezenfekte eder. temizleme adimlari
8. Yapilan islemlere iligkin civciv cinsiyet
C.4.1 | Civcivlerin cinsiyet kayitlarint tutar. kayitlanni dizenli tutma
9. Rapor ve formlari zamaninda ve|
Cc4 Kayit \l/(e raporlama eksiksiz sekilde ilgili birimlere iletme
yapmal —
C.4.2 | Tuttugu rapor ve formlari ilgili birime teslim eder. 10. Kloaktan %96, kanattan %98 ve tzeri
kabul edilebilir dogrulukta cinsiyet

tayini yapabilme
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Gorev | D. Mesleki gelisim faaliyetlerine katilmak

islemler, .~ S : ' Basarm Olgiitleri Fa b i et
. RO Tt - - 9 : Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri
Kod A¢iklama B - | Kod | Aciklama : S : : :
b1 Mesleki pelisim faalivetierine iliskin dizent sitimiere katil 1. Mesleki gelisim faaliyetleri
.1. esleki gelisim faaliyetlerine iliskin diizenlenen egitimlere katihr. 2. Mesleki egitim veren kurum kuruluslar
- 3. s basi uygulamalar
Kendisinin ve . o e ay e . =4
D.1.2 Rehberlik esl | 1 S :
ot baskalarmin mesleki ehberlik esliginde gelisim ihtiyaglarini tespit eder
gelisim faaliyetlerine D.1.3 | Rehberlik esliginde mesleki uygulamalarna iliskin yeni gelismeleri takip
katiimak o ederek is stireglerine uygular.
D.1.4 Meslegi ile ilgili bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistig1 kisilere aktarir.
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3.2. Kullanilan Arag, Gerec ve Ekipmanlar

Civciv cinsiyet ayrim masasi
Cizme

Eldiven

Maske

Ozel aydilatmali lamba
Sandalye

AN ol

3.3. Tutum ve Davramslar

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Biyogiivenlik kurallarina uygun davranmak

Calisma zamanim is emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Caligmalarinda planli, organize ve diizenli olmak

Cevre korumaya kargt duyarl olmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak

Ekip arkadagslariyla uyumlu ¢alismak

A S B AN Ul i e

Giivenli ¢aligma sartlarina uymak

—
<

. Hayvan refahina 6nem vermek

—
s

. Is yeri galisma prensiplerine uymak

J—
[\

. Is yerinde ilgili kisilere, zamaninda ve dogru bilgi aktarmak

[
(98]

. Is yerine ait makine ve ekipmanlarin kullanimina 6zen gostermek

it
N

. Kaynaklarin verimli kullanilmasina 6zen géstermek

[
W

. Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere agik olmak

[
=)

. Meslek etigine uygun hareket etmek

—
~J]

. Tehlike durumlarini dikkatle algilayip ilgilileri bilgilendirmek

—
oo

. Temizlik, diizen ve is yeri tertibine 6zen gdstermek
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