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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Is yerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama,
tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayihm, dogal afet gibi acil miidahale, miicadele,
ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: Is yerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldif1 plani,

DEKAPAJ: Acik isletme projesine gdre maden yatafinn iizerindeki 6rtii tabakasmin delme ve
patlatma yontemi ile gevsetilmesi, kazilmast, yiiklenmesi, tasmmasi, toprak harmanina dokiilmesi,
serilmesi, harman sahasinm diizeltilmesi, toprak harmani ve kademe yollarmin yaprmi ve bakimi
gibi iglemlerin timiind,

DRAGLINE: Acik isletme madenciliginde dekapaj ve kémir kazi ¢alismalarinda kullanilan,
kazdip1 dekapaj malzemesinin tagima islemini ortadan kaldiran ve bu malzemeyi bulundugu
zeminden belli bir uzakliga (bom uzunlugu kadar) dékebilen bir is makinesini,

ISCO: Uluslararast Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: 15 Saghg: ve Giivenligini,

KIiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisan; yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve giivenligi
etkileyen bir veya birden fazla riske karg1 koruyan, ¢aligan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan
ve bu amaca uygun olarak tasarimi yaptlmus tiim alet, arag, gereg ve cihazlari,

RAMAK KALA OLAY: Is yerinde meydana gelen; ¢aligan, is yeri ya da is ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske déniismesine yol agan faktérler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastiriimasi amaciyla
yapilmasi gerekli calismalari,

TEHLIKE: s yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, galisani veya is yerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyelini,

UYGUN OLMAYAN URUN: Is yeri talimatlarinda belirlenen kritetleri saglamayan tiriini,

ifade eder.
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1. GIRis

Dragline Operatdrii (Seviye 4) Ulusal Meslek Standard: 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan Ulusal Meslek Standartlaninin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yénetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki
Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik hikiimlerine gére MYK min gérevlendirdigi Maden Mithendisleri Odast tarafindan

hazirlannus, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin gériisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK
Maden Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yénetim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Dragline Operatdrii (Seviye 4), is saghg ve giivenligi ve gevre ile ilgili onlemleri uygulayarak,
kalite gereklilikleri gergevesinde; is organizasyonu yapan, ¢aligma alanini ve dragline’1 ¢aligmaya
hazir hale getiren, dragline ile kazi yapan, kazi sonrast ¢aligmalar yiiriiten ve mesleki gelisimine
iliskin ¢aligmalan yiiriiten nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Meslek Smiflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 8111 (Maden ve tagocagi makine ve tesis operatdrleri)
2.3. Meslege Yonelik Ozel Diizenlemeler

3213 sayih Maden Kanunu ve yurtrliikteki alt mevzuat.
6331 sayili [s Saghg ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirlikteki alt mevzuati.

Dragline Operatorii (Seviye 4) 6331 sayih {5 Saghg: ve Giivenligi Kanununun 15 inci maddesi
geregince saghk gdzetimine tabi tutulmasi; 17 nci maddesi geregince gerekli is saghgi ve
glivenligi egitimini almasi ve bunu belgelendirmesi gerekmektedir.

*Meslegin icrasina yonelik ISG, ¢evre ve diger konulardaki mevzuata uyulmast esastir.
2.4. Calisma Ortami ve Kosullar:

Dragline Operatérii (Seviye 4); caligmalarm yer istinde genellikle agik alanda, makine ve
ekipmanlarm bulundugu yerlerde gergeklestirir.

Dragline Operatorit (Seviye 4) amiri gozetiminde yaget, manevraci, dozer operatdrii ve maden
alaninda gorev yapan ilgili meslek cahisanlar: ile is birligi igerisinde calisir. Mesleginin icra
edildigi ortamda ve galisma siirecinde isitme kaybi, goz rahatsizliklari, cilt hastaliklari, toz
nedeniyle solunum yolu rahatsizliklari, yilk tasima nedeniyle olusabilecek ergonomik
rahatsizliklar, titresim kaynakli rahatsizliklar, kimyasala maruz kalma nedeniyle olusabilecek
rahatsizliklar ve benzeri meslek hastaligi riskleri bulunmaktadir.

Meslege yonelik olarak ortaya gikabilecek risklerle kaynaginda miicadele edilir ve gerekli is
saglig1 ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler bertaraf edilebilir. Risklerin tamamen ortadan
kaldirilamadigt durumlarda ise isveren tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanimi
kullanarak caligir.
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3. MESLEK PROFILI

3.1.Gérevler, Islemler, Basarim Olgiitleri, Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri

26UMS0857-4 / 16.1.2026 / 00
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A. Is yeri kalite, cevre, is sagligi ve giivenligi cahismalarini desteklemek (devami var)

A.1.1 | Cahgmaya baglamadan dnce kisisel koruyucu donanimlarini kontrol ederek alir.
Al2 Cahsma ortamindaki arag, gere¢ ve ekipmani ilgili talimatlara ve is yeri
o kurallarina uygun bir sekilde kullanarak ¢alisir.
Is saghig ve gvenligi AL3 Calisirken kendisi i¢in tehlike arz edebilecek yuiziik, kolye, bilezik, saat ve
Al konusundaki yasal ve is o benzeri kisisel esyay: ¢ikarir.
. yerine ait kurallar
uygulamak Calisma ortaminda saglik ve giivenlik ydniinden ciddi ve yakin bir tehlike veya
A.1.4 | olumsuzluk ile kargilastiZinda ve koruma tedbirlerinde bir eksiklik gorduginde
ilgili birime/sorumluya derhal bildirir.
Isveren tarafindan saglanan kisisel koruyucu donammlart (6zel koruyucu
ALS gozlik, detaylandirilmig  filtrei toz maskesi, baret, kafa lambasi,
) tekmelik/dizlik, demir uglu bot/¢izme, oksijenli ferdi kurtarict maske, fosforlu
is kiyafetini ve benzeri) kullanarak ¢aligir.
A1 Yaptig: is ile ilgili tehlikelerin belirlenmesine, risklerin azaltilmasina yonelik
[s yerindeki is saglig: ve - yapilan ¢alismalara katkida bulunur.
A2 giivenligi calismalarina
katk: saglamak A22 Kendi gorev alaninda, is saghg ve giivenliginin saglanmas1 igin ilgili

sorumlw/birimle is birligi yapar.

w

Acil durum tiirleri ve acil durum
talimatlarina uygun davranma
Arag, gereg ve ekipmanlarin giivenli

kullantmi  ile  ilgili talimat ve

prosediirler ve bunlan is siireglerine

uygulama
Auk turleri ve geri kazamlabilir
materyaller
Atk ve geri kazanilabilir

materyallere iliskin islemler ve bu
islemleri uygulama

Calisma alaninda olast tehlikeler,
tehlikelere karst uygulanacak
dnlemler ve bunlar uygulama

Caligma alaninin iy saghg ve
giivenligi  agisindan  karsilamasi
gereken ozellikleri ve karsilama
durumunun kontrolit

Calisma  ortamindaki risk  ve
tehlikeler ile bunlan  belirleme

yontem ve teknikleri

Cevre koruma talimatlari ve bu
talimatlari ig stireglerine uygulama
Cevresel tehlike ve riskler
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A. Is yeri kalite, ¢evre, is saghgi ve giivenligi calismalarini desteklemek (devami var)

A1 Is yerinin acil durum planinda belirtilen onleyici ve simrlandiric1 tedbirleri
i uygular.
A3 Acil durum kurallarni A2 Kendisiyle ile diger kisilerin saglik ve giivenligini tehlikeye diistirebilecek acil
i uygulamak . durumlarda en yakin amirine veya ilgili sorumluya haber verir.
Kendisinin ve diger kisilerin saglik ve giivenligini tehlikeye dusiirebilecek acil
A.3.3 | durumlarda ilgili sorumluya haber veremediginde bilgisi ve mevcut teknik
donanimi ¢ergevesinde miidahale eder.
Addl Is siireglerinde olas: ¢evre tehlike ve risklere karsi belirlenmis onlemleri
o uygular.
A.4.2 | Is siireglerinde ortaya ¢ikan atiklarm tasnifini talimatlara gore yapar.
» A4S Is streglerinde ortaya ¢ikan atik malzemelerin bertarafimi talimatlara gore
Is stireglerinde cevre - gergeklestirir.
A4 koruma énlemlerini - " T o N
Cahstign  ortamdaki geri kazanilabilir materyallerin toplanmasina ve
uygulamak Ad.4 e . __ .
muhafazasina iligkin belirlenen onlemleri uygular.
A.4.5 | Geri doniisimii olan atiklarin teslim iglemlerini talimatlara gore gergeklestirir.
AALG Calstigs  ortamdaki geri kazanilabilir materyallerin toplanmasma ve
o muhafazasina iliskin belirlenen dnlemlerin uygulanmasini saglar.
A.5.1 | Is yeri talimatlarina ve planlarma gore kalite gerekliliklerini inceler.
A.5.2 | Kirma eleme isinde kalitesinden sorumlu oldugu tane boyutunu saglar.
AS Kalite calismalarmi
N desteklemek A.5.3 | Makine, alet, donanim ya da sistemlerin kalite gerekliliklerine uygun galisir.
A.5.4 | Kalite konusunda ilgili kisilere rapor verir.

21.

. Cevresel tehlike ve risklere karss

. Cevresel,

. Geri

L Is saghg ve

belirlenen onlemler ve bu onlemleri
uygulama

sosyal ve ekonomik
strduirilebilirlik boyutlara iliskin
politika, sozlesme ve ilkelerin
kapsami ve belirlenme siire¢leri

. Dogal kaynak koruma yontemleri ve

bu yontemleri uygulama

. Donustiiralebilen malzemeler ve bu

malzemeleri ayirt etme

. Donigtiirtilebilir malzemelere iliskin

islemler ve bu
gerceklestirme

islemleri

. Enerji verimliligi esaslari ve tasarruf

uygulamalari

. Geri doniistimlii atiklarin teslimine

yonelik talimatlar ve bu talimatlan
uygulama

kazanilabilir  malzemelerin
toplanmas1 ve muhafazasi

. Ikaz ve uyan levhalarini tanima ve

fevhalara uygun hareket etme

. s sagligr ve giivenligi kurallarimn is

stireclerine uygulanmasi
glivenliginde
isverenlerin ve c¢alisanlarin hukuki
yitktumlulikleri

Islemlerin cevresel etkileri ve bu
etkileri degerlendirme
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Ulusal Meslek Standard:

Siirdariilebilirlik

A.6 O
stratejilerini uygulamak

A. Is yeri kalite, gevre, is saghgi ve giivenligi calismalarimi desteklemek

A6 Surdiiriilebilirlik stratejileri kapsaminda olusturulan politika ve eylem plani
e cercevesinde ¢aligmalarmi yiiriitiir.
Caligma stirecinde kullanilan enerji, sarf malzemesi ve benzeri kaynaklarin
A.6.2 | etkin, tasarruflu ve verimli bir sekilde kullaniimasina yonelik onlemlerin
almmasint saglar.
A63 Caligma siirecinde tiim siiregleri dogaya ve dogal kaynaklara zarar vermeden
o yiriitir,
Calisma stirecinde surdiirulebilirlik stratejileri kapsaminda su titketimini etkin,
A.6.4" | tasarruflu ve verimli bir sekilde kullamilmasina yonelik onlemlerin alimmasim
saglar.
A.6.5 | Strduriilebilirlik stratejilerinin olusturulmasi i¢in ¢alismalara katkida bulunur.

22.

23.

24.

. Sirdiiriilebilirtik

teknik |
stireglerinde

Kalite saglamadaki
prosediirler ve s
uygulanmasi

Kisisel koruyucu donanim tiirleri,
kullanim ve bakim 6zellikleri

Kisisel koruyucu donanimlari dogru
bir sekilde se¢me, kullanma ve
muhafaza etme

. Saghk ve givenlik isaretlerini tanima

ve takip etme

. Su kaynaklarm koruma ydntemleri

ve bu yontemleri uygulama
stratejileri ve

entegre raporlama
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Dragline Operatérii (Seviye 4)
Ulusal Mesiek Standardi

B. Is organizasyonu yapmak

Bir onceki vardiya swrasinda yapilan calismalar ve/veya varsa yarim kalan Calisma  ortaminin  hazir  hale
B.1.1 ¢alismalar, yasanilan problemler, is kazasi ve benzeri durumlar hakkinda bilgi getirilmesi i¢in yapilacak islemler ve
alir. iglemlerin uygulanmasi
SO 2. Islemlerde kullanilacak arag, gereg
B.1 Gunlik is plan yapmak B.1.Z | Amirinden ald1g) bilgi ve talimatlar dogrultusunda gtinliik ig planini yapar. ve ekipmanlarin belirlenmesi
3. lIslemlerde kullanilacak arag, gereg
B.13 Vardiya sirasinda yapilan ¢alismalar ve/veya varsa yarum kalan ¢aligmalar, | ve ekipmanlarin kullanim ozellikleri
o yaganilan problemler, is kazasi ve benzeri durumlar hakkinda amirine bilgi verir. ve kullanima uygun hale getirilmesi
Is planinda belirledigi cahgmaya gore ihtiyag duyacag arag, gere¢ ve yardimct 4. Islemlerde . “ku][fmxlavcak
B.2.1 - B o malzemelerin kullanim ozellikleri ve
malzemeleri kullanim ve emniyet kurallarina uygun sekilde hazirlar. . R
. - - - kullanima hazir hale getirilmesi
Is igin gerekli arag, gereg B2 Calisma alaninda bulunan makine, ekipman ve donamimlarinin emniyet kurallari 5. islemlerde ullanilacak
B.2 ve malzemeyi kontrol dogrultusunda kullanima uygunluklarint kontrol eder. malzemelerin segimi
etmek 5 . L. .
B.2.3 Calisma alaninda bulunan makine, ekipman ve donanimlarin kontroliinde tespit 6. Islemlerin gergeklestirilecegi caligma
- ettigi yetki alanmi digindaki eksiklikleri amirine bildirir. Orran?mm karsilamas1  gereken
ozellikler
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C. Calisma dneesi kontrolleri yapmak

Zemini kontrol ederek islaklik, ¢atlak, kirtk, zemin sertligi gibi hususlarin 1. Dragline ve aparatlari

C.1.1 kontrollerini yapar. 2. Dragline’da olasi arizalar ve alinmasi

gereken tedbirler
ci Cahsma alanimi kontrol C.1.2 | Aynanin gatlak ve kirik durumunu gozle kontrol eder. 3. Formasyonun temel  ozellikleri
etmek (yogunluk, siireksizlik, faylanma,

Zeminde veya aynada ¢alismaya uygun olmayan durum bulunmas: halinde,

catlaklar ve benzeri)
C.1.3 | yardumei is makinesi operatorlerini yonlendirerek zeminin ve aynanin calismaya

4.  Genel madencilik islemleri
uygun hale getirilmesini saglar. 5. Haberlesme
Cal Dragline’a binmeden 6nce makinenin yapisi, kova, halat, yag kagcagimnm varligini | 6. Dragline ¢alisma prensipleri
o ve yliriiylis sistemlerini gzle kontrol eder. 7. Kayit olusturma
Cc22 Makine dairesine girerek halat tamburlarini, motorlarin 1sinma durumlarmi ve 8. Olett birimlel_'i
- yag kagagt varligimi kontrol eder. 9. Temel elektrik
10. Temel pnomatik
ine’ S . . . .. 11. Ten aki
co2 Dragline’n cahgirlik C.2.3 | Kullanim talimatlar: dogrultusunda dragline’n elektrik salterlerini agar. . ‘emel maine
- 12. Temel matematik

kontroliinii yapmak

C.2.4 | Dragline’da yangin sondiirme ekipmaninin bulunup bulunmadigini kontrol eder.

Kontroller sirasida tespit ettigi uygunsuzluklar is yeri talimatlarinda belirlenen
sekilde amirine bildirir.
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| D. Dragline ile kaz1 yapmak (devam: var)

D.1.1 Uyari sistemini galistirarak gevreyi ikaz eder. 1. Dragline ve aparatlari
2. El-gdz koordinasyonu
D.1.2 Kullanim talimatlart dogrultusunda dragline’1 ¢aligtirir. 3. Formasyonun temel  ozellikleri
(yogunluk, stireksizlik, faylanma,
D.1.3 Talimatlar dogrultusunda aracin frenlerini agar. catlaklar ve benzeri)
b.1.4 Dragline’m nakli gereken durumlarda, amirinden aldifi talimatlar uyarinca ‘f g(egeilm‘adencxhk1§]emler1
o makineyi belirlenen alana ytiriitiir. o averiesme . .
D.1 Kazi yapmak - - - 6. Dragline ¢alisma prensipleri
D.15 Makinenin ¢aligacag: zemine saglam bir sekilde oturup oturmadigini kontrol | - Kayit olusturma
eder. 8. Madenlerde patlatma islemleri
. N ) . 9. Temel elektrik
D.1.6 Is talimatinda belirlenen bdlgede kazi yaparak kovay: doldurur. 10. Temel hidrolik-pnomatik
: X : . : p : . 11. Temel makine
BT Is yeri talimatinda belirlenen sekilde kovadaki malzemeyi belirlenen yere 12. Temel :atel:;ati K
bosaltir.
D21 Makineyi gorevli personelin yonlendirmeleri ve is wyeri talimatlar
- dogrultusunda giivenli alana park eder.
D.2.2 Makinenin fren sistemini talimatlara uygun sekilde ¢eker.
Kaz sonrast cahsmalart D.2.3 Talimatlara uygun sekilde makineyi kapatir.
D.2 gergeklestirmek (devami 7
var) D.2.4 Makinenin ariza panosunu kontrol eder.
D.2.5 Talimatlar dogrultusunda elektrik salterini kapatir.
D2.6 Makine dairesine girerek halat tamburlarini, motorlarin 1sinma durumlarint ve
- yag kacagi varligim kontrol eder.
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D. Dragline ile kaz1 yapmak

D.2.7

Makinenin yapisi, kova, halat, yag ka¢agimm varhigi ve yi
kontrol eder.

yus sistemiering

Kaz: sonrasi ¢aligmalari
gergeklestirmek

D.2.8

Kontroller sirasinda tespit ettigi uygunsuzluklari is yeri talimatlarinda
belirlenen sekilde amirine bildirir.

D.2.9

Makine bakimcilarin talep etmesi durumunda aracin bakimi igin ilgili is yerT .

talimatlart uyarinca bakim veya tamire destek verir.
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1 E. Mesleki gelisim faaliyetlerine katiimak

i L Meslege il
Bireysel mesleki gelisimi E.1.1 Isveren tarafindan diizenlenen egitimlere katilir. ve is streglerinde  kullamlan
E.1 konusunda galigmalar Meslek ve sektordeki yeni alet, arag, gereg, yeni ydntem, yeni sistem gibi prosedii}rler . R
yapmak E.1.2 | teknolojik gelismeleri siireli yaynlar, internet, dergi ve benzeri yollarla takip 2. Mesleki terminoloji
eder. 3. Gozlem yapma
4. Mesleki ekipman, arag-geregler ve
i E.2.1 | Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢ahistigs kisilere aktarir. sarf malzemeleri (ozellikleri  ve
£z Diger calisanlarm mesleki kullanumlarr)
geligimlerini desteklemek £22 Isletmede yeni kurulan sistemlerin kurulum ve test galismalarini, gorevleri
- kapsamindaki islemler a¢isindan gozlemleyerek birlikte ¢alistigi kisilere aktarir.
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3.2, Kullanilan Arag, Gereg ve Ekipmanlar

1
2
3.
4

w

. Dragline
. El feneri

Kayit formlari/igletme figleri

. KKD (baret, eldiven, reflaktorlii yelek, is elbisesi, giivenlik ayakkabisi/botu/gizmesi, toz

maskesi, toz gozliigl, kulak tikaci/kulaklik ve benzeri)
Telefon
Telsiz

3.3, Tutum ve Davramislar

PR N RN

10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21
22.
23.
24.
25.
26.

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Caligma zamanini is emri ve talimatlarna uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak
Caligmalarinda planli ve organize olmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Deneyimlerini i arkadaslarina aktarmak

Ekip i¢inde uyumlu olmak

Geri doniistiiriilebilir malzemeleri ayristirma ve uygun sekilde toplama konusunda duyarls
olmak

Gorev tanimint, gorevi ile ilgili talimatlart ve sorumluluklarmi bilmek ve yerine getirmek
Iklim degisikligi ve ¢evresel strdiiriilebilirlik konularmda farkindalik sahibi olmak

Is stireglerinde cevreye zarar verebilecek etkilere karst 6nlem alma bilinciyle hareket etmek
Is stireclerinde karbon ayak izini azaltacak tercihler yapmaya istekli olmak

Is yerinde stirdiiriilebilirlik uygulamalarmm gelistirilmesine katki saglamaya istekli olmak
Is yeri calisma prensiplerine uymak

[s yerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullanimma 6zen gdstermek

Is yerinde ilgili kisilerden, zamamnda bilgi almak ve aktarmak

Karsilasilan sorunlar kargisinda sogukkanli olmak ve sorunlara ¢oziim tiretmek
Kendisinin ve diger kisilerin giivenligini gézetmek

Meslek etigine sahip olmak

Mesleki bilgilerini gelistirmeye 6nem vermek

Risk faktorleri konusunda duyarli davranmak

Sorumlulugu dahilindeki is ve islemlerde inisiyatif almak

Siirdiiriilebilir liretim ve tiiketim anlayigim ig siire¢lerine yansitmak

Siirdiiriilebilirlik politikalarina ve uygulamalarina goniillii katthm gostermek

Tehlikeli durumlarda kendi hareket alamnda etkin sekilde, hzli ve dogru tepki vermek
Temizlik, diizen ve ig yeri tertibine 6zen gostermek
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